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IDENTIFICATION 
 
 
 

Mme NANA Delphine née MEKOUNTE 
Née le 13 Octobre 1954 à Tsékane ( Bafia ) 
Mariée 
Camerounaise 
 

DIPLOME ACADEMIQUE LE PLUS ELEVE 
 

Licence en Sociologie  (Option Population et Développement) 
 

FORMATION PROFESSIONNELLE 
 
• Diplôme d'analyste programmeur; (SONEE INFORMATIQUE) 
 
• Diplôme en Gestion des Projets de Développement, obtenu au Centre 

International de Formation de l'OIT de Turin (Italie): (Organisation Internationale 
du Travail); 

 
• Diplôme des Conseillères  en  Entrepreneuriat Féminin : politiques et 

stratégies de création et de développement des micro entreprises pour les 
femmes,  obtenu au Centre International de formation de l'OIT de Turin en 
Italie   

 
 

CURSUS PROFESSIONNEL 
 

• Consultante en Développement Organisationnel  et  en TIC pour le 
Développement (ICT for Development) 

• Directrice -Fondatrice du Centre des Métiers de Bafia -Cameroun 
• Coordinatrice Générale du Centre Féminin pour la Promotion du 

Développement (CEFEPROD) Organisation d'appui et d'encadrement, dotée 
du Statut Consultatif  Spécial auprès du Conseil Economique et Social des 
Nations Unies   (ECOSOC) 

 
• Présidente du Réseau Panafricain ACSIS (African  Civil Society for the 

Information Society)  Network on ICT4D 
• Member Champions Network. UN-Global Alliance for ICT and Development  
      (GAID)  
 

 

CURRICULUM VITAE 
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DOMAINES DE COMPETENCE 
• Sociologie de Développement; 
• Gestion du Cycle de Projet de Développement / Elaboration- suivi - Evaluation; 
• Planification (ZOPP, MARP, CADRE LOGIQUE ); 
• Genre et Développement. 
• Entrepreneuriat Féminin 
• TIC et Developpement 
 

COOPERATION INTERNATIONALE 
 
• Participation à la 5ème Conférence Régionale Africaine des Nations Unies sur les 

femmes à Dakar (Sénégal  1994) 
 
• Participation à la 4ème Conférence Mondiale des Nations Unies sur les femmes à 

Beijing ,Chine   ( Coordinatrice Nationale des ONG et Associations Féminines du 
Cameroun déléguées à participer à cette conférence;)   1995 

 

• Participation à la 6ème conférence  Régionale Africaine des Nations Unies sur les 
Femmes: Revue à mi-parcours de la mise en œuvre des plates-formes d'action de 
Dakar et de Beijing  à Addis-Abeba en Ethiopie  (1999) 

 

• Participation à la Session Extraordinaire des Nations Unies intitulé : Les Femmes 
en l'an 2000 : Egalité entre les sexes, développement et paix pour le siècle XXIe à 
New-york aux Etats –Unis 

• Participation au Processus préparatoire et au Sommet Mondial sur la Société de 
l’Information (SMSI) : de la 1ère phase qui a eu lieu à Genève du 10 au 12 
Décembre  2003, à la 2ème phase qui a lieu du 16 au 18 Novembre 2005 à Tunis 
 
Représentante de la Société Civile Africaine au Bureau Mondial de l’Organisation 
du Sommet ;  Initiative des Nations Unies 

 
 

TRAVAUX DE RECHERCHE  ET DE CONSULTATION 
 
• Recherche sur les opportunités d'emploi et stratégies de lutte contre la réduction de 

la pauvreté selon l'approche genre 
 
• Etude sur l’Accès des Femmes aux TIC   
 
•  Expert Consultante à l’élaboration du Document de politique et de stratégie 

nationales de Développement  des TIC auprès de l’Agence Nationale des TIC ; 
(ANTIC) 

• L'élaboration du Rapport National sur l'évaluation de la mise en œuvre  des 
stratégies d'actions prospectives de Nairobi et de la déclaration d'Abuja sur le 
développement participatif au Ministère des Affaires Sociales et de la Condition 
Féminine ( MINASCOF ); 
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• L'élaboration du Module: Opportunités d'Emplois relatif au Programme 
d'Orientation et de Conseil pour les Filles d'âge scolaire et les femmes, Projet 
spécial du 28C/5 de l'UNESCO intitulé " Promotion de l'Education des Jeunes 
Filles en Afrique au Ministère de l'Education Nationale "; 

 

• Montage des projets de développement; 
 
• L'élaboration des plans d'action provinciaux pour la mise en œuvre de la plate 

forme de Beijing  MINCOF (Ministère de la Condition Féminine) ; 
 

• La rédaction du rapport National sur la Convention Relative à l'Elimination de 
Toutes les Formes de Discrimination à l'Egard des Femmes (MINCOF ) 

 

• Réflexion sur l'opportunité de mise en œuvre du Réseau National pour la 
Réduction de la Pauvreté au Cameroun, dans le cadre du Groupe Permanent de 
Réflexion sur la Politique Sociale  ( GPRPS) du  projet Conseil Technique en 
Politique Sociale (CTPS)  MINEFI/GTZ 

• Personne  Ressource dans plusieurs Forums, séminaires, atelier au plan national, 
régional et international 

 
 

PROFIL LINGUSTIQUE 
 
• Français   : Bien 
• Anglais     : Médiocre 

AUTEUR : 
 
• D'un ouvrage intitulé : Yaoundé- Beijing, les notes d'une Pèlerine (édition 

ESSTIC) 
 
• Directeur de publication du bulletin d'information " Femmes et Action "                      

      
 
   
 
 
 
 
 
 


